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Nachhaltigkeitsbericht [JJJJ]

NACHHALTIGKEITSBERICHT [JJJJ]

Basics.

Dieser Nachhaltigkeitsbericht umfasst das Kalenderjahr 
[JJJJ] und wurde in Übereinstimmung mit dem Basis-
Modul des „Voluntary Sustainability Reporting 
Standard for SMEs (VSME)“ erstellt.

Der Bericht wurde konsolidiert erstellt und 
berücksichtigt die gebündelten Aktivitäten der 
folgenden Unternehmenseinheiten:

[Unternehmen] mit den Standorten:
Standort 1 / Zentrale: [Straße Nr., PLZ Ort]
Standort 2: [Straße Nr., PLZ Ort]
Standort 3: [Straße Nr., PLZ Ort]
Standort 4: [Straße Nr., PLZ Ort]
Standort 5: [Straße Nr., PLZ Ort]

Diese Standorte werden gemeinsam geführt und 
betrieben. Sofern nicht anders angegeben, gelten alle 
im Bericht dargestellten Angaben und Kennzahlen für 
die Unternehmensgruppe insgesamt.

1 Bezeichnung und Rechtsform: [z. B. GmbH]

2 Berichtszeitraum: [JJJJ]

3 Tätigkeitsbereich: [Branche / Tätigkeit]

5 Größe: [Anzahl] Mitarbeitende + [xx] Mio € Umsatz

6 Standorte: [Anzahl] in [Ort]

4 Kunden & Marktsegmente: [Branche 1], [Branche 2], 
[Branche 3]
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NACHHALTIGKEITSBERICHT [JJJJ]

Umwelt.

UNSERE KLIMAZIELE

AMBITIONEN

Reduktion der 
standortbezogene
n CO₂-Emissionen 
(Scope 1+2) um 
mindestens 30 % 

bis 2030

Senkung des 
spezifischen 

Energieverbrauch
s (kWh/kg 

Produkt) um 2–3 
% pro Jahr1

Steigerung des 
Anteils 

erneuerbarer 
Energien auf 

mindestens 80 % 
bis 2030

Reduktion der 
CO₂-Intensität der 

eingesetzten 
Materialien um 15 

% bis 2030

Klimaneutraler 
Standort bis 2040 

(Scope 1+2)

CO2-neutrale 
Lieferkette bis 

2040
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Nachhaltigkeitsbericht [JJJJ]

NACHHALTIGKEITSBERICHT [JJJJ]

Kennzahlen.

Unser CO₂-Fußabdruck 
[JJJJ].
Wir beobachten und reduzieren kontinuierlich unsere 
Auswirkungen auf das Klima, mit besonderem Fokus auf 
Emissionen, die aus Energie- und Materialverbrauch 
sowie Mobilität und Abfall entstehen. Wir legen den Fokus 
darauf, unsere Emissionen transparent zu erfassen, 
auszuwerten und durch effiziente Prozesse und gezielte 
Maßnahmen kontinuierlich zu senken.

Scope 1:
Reduktion des Energieverbrauchs durch Effizienzmaßnahmen 
an Anlagen, schrittweise Umstellung des Fuhrparks auf 
alternative Antriebe sowie Optimierung von Betriebs- und 
Wartungsprozessen. Kompensation wird nur ergänzend 
eingesetzt.

Scope 2:
Sicherstellung einer langfristigen Versorgung mit 
erneuerbarem Strom sowie kontinuierliche Senkung des 
Strombedarfs durch technische und organisatorische 
Maßnahmen.

Scope 3:
Enge Zusammenarbeit mit Lieferanten zur Reduktion 
produkt- und materialbezogener Emissionen, Optimierung 
von Transport- und Logistikketten sowie Entwicklung 
energieeffizienterer Produkte zur Senkung der Emissionen in 
der Nutzungsphase. 

Scope Kategorie
Emissionsintensität 

(kg CO₂e)
mit Kompensation Anteil

1.01 Stationäre Anlagen 143.650,00 143.650,00 4,6%
1.02 Mobile Anlagen 130.900,00 130.900,00 4,2%
1.03 Prozessemissionen 0,00 0,00 0,0%
1.04 Flüchtige Emissionen 6.264,00 6.264,00 0,2%
2.01 Strom 1.236.015,00 1.236.015,00 39,5%
2.02 Wärme 33.600,00 33.600,00 1,1%
3.01 Gekaufte Waren und Dienstleistungen 1.300.000,00 1.300.000,00 41,5%
3.02 Investitionsgüter 0,00 0,00 0,0%

3.03
Brennstoff- und energiebezogene 
Aktivitäten

0,00 0,00 0,0%

3.04 Vorgelagerter Transport und Vertrieb 27.500,00 27.500,00 0,9%
3.05 Im Betrieb anfallender Abfall 29.000,00 29.000,00 0,9%
3.06 Geschäftsreisen 27.550,00 27.550,00 0,9%
3.07 Pendeln der Mitarbeiter 153.000,00 153.000,00 4,9%
3.09 Nachgelagerter Transport und Vertrieb 44.000,00 44.000,00 1,4%
3.11 Verwendung der verkauften Produkte 0,00 0,00 0,0%

Scope 1 280.814,00 280.814,00
Scope 2 1.269.615,00 1.269.615,00
Scope 3 UP 1.537.050,00 1.537.050,00
Scope 3 DOWN 44.000,00 44.000,00

Gesamtemissionen in (kg CO₂e) 3.131.479,00 3.131.479,00LESEPROBE
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Nachhaltigkeitsbericht [JJJJ]

NACHHALTIGKEITSBERICHT [JJJJ]

Kennzahlen.

CO2e-Emissionen nach Scope und Jahr.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

0.0

500.0

1,000.0

1,500.0

2,000.0

2,500.0

3,000.0

3,500.0

4,000.0

330.0 320.5 305.2 298.7 289.1 280.8

1,455.0 1,420.0 1,390.4 1,352.8 1,310.6 1,269.6

1,740.0 1,705.0 1,672.3 1,640.9
1,612.4

1,581.1

Scope 1 Scope 2 Scope 3
t CO2e
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Nachhaltigkeitsbericht [JJJJ]

NACHHALTIGKEITSBERICHT [JJJJ]

Governance.

Organisatorische 
Umsetzung.
Organisatorisch ist die strategische Ausrichtung 
unseres Nachhaltigkeitsengagements in einer 
zentralen, direkt an die Geschäftsführung 
angebundenen Funktion „Nachhaltigkeits-
management“ verankert. Diese wurde 
geschaffen, um ökologische, soziale und 
ökonomische Aspekte systematisch in unsere 
Unternehmensprozesse zu integrieren. Die 
Verantwortung für die Entwicklung und 
Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie liegt 
bei einem Mitglied der Geschäftsleitung.

Die erfolgreiche Umsetzung der 
Nachhaltigkeitsstrategie erfolgt auf allen 
Unternehmensebenen. Nachhaltiges Handeln 
verstehen wir dabei als projektorientierten 
Prozess: Auf Basis strategischer Zielsetzungen, 
Verbesserungsvorschlägen aus der Belegschaft 
und Anforderungen unserer Kunden werden 
konkrete Projekte und Maßnahmen abgeleitet. 
Über deren Priorisierung und Umsetzung 
entscheidet die Geschäftsführung.

Die Projekte werden von interdisziplinären 
Teams getragen, die sich aus Fachleuten aus 
Produktion, Qualität, Einkauf, Personal und 
Technik zusammensetzen. Durch diesen 
bereichsübergreifenden Ansatz bündeln wir 
Kompetenzen und fördern innovative, 
praxisnahe Lösungen für eine nachhaltige 
Unternehmensentwicklung – von der 
Materialauswahl über die Energieeffizienz 
unserer Anlagen bis hin zur Mitarbeitenden-
förderung.

Nachhaltigkeit ist somit fest in unserer 
Unternehmensstruktur verankert und ein 
zentraler Bestandteil unseres langfristigen 
Erfolgs.

Entscheidungsebene
Geschäftsleitung (hauptverantwortlich: [Name])

Steuerungsebene
Nachhaltigkeitsmanagement  (Stabstelle)

Umsetzungsebene
Fachbereiche & alle Mitarbeitenden

Strategie 
Berichte 
Konzepte

Projekte
Ideen
Daten 

Schulung 
Beratung 
Support
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Das steckt in der Vorlage
18 Folien in 8 Kapiteln – sofort an Ihr Unternehmen anpassbar

01 Management Statement 02 Basics

03 ESG-Strategie 04 Wesentlichkeit

05 Umwelt 06 Soziales

07 Governance 08 Kennzahlen

Bearbeitbare Diagramme mit eingebetteten Daten
Platzhalter für Firmendaten, Standorte und Kennzahlen
Passender Scope-1-2-3-Rechner in Excel als Ergänzung

Interesse?
Wir unterstützen Sie bei
Datenerhebung, CO₂-Bilanz und
Erstellung Ihres ESG-Berichts.

Jetzt Kontakt aufnehmen

DELTAGET GmbH
Qualitäts- und Lieferantenmanagement
Stuttgart

deltaget.de

Alle Werte in dieser Leseprobe sind fiktive Beispieldaten.

https://deltaget.de
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